
PATVIRTINTA 

Kauno r. Garliavos Jonučių 

progimnazijos direktoriaus 

2024 m. vasario 14 d. įsakymu Nr.V1-25 

 

UGDYMO KARJERAI PLANAS 2023-2024 M. M. 

 

Situacijos analizė: Kauno r. Garliavos Jonučių  progimnazijoje mokosi 1285 mokiniai: 609 mokiniai 1-4 kl., 676 mokiniai 5-8 kl. 

Tikslas. Sudaryti sąlygas visiems mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas (žinias, gebėjimus ir nuostatas apie save, mokymosi, saviraiškos ir darbo 

galimybes, karjeros sprendimų priėmimą, karjeros planavimą, derinimą su kitomis gyvenimo sritimis), kurios yra svarbios norint sėkmingai pasirinkti gyvenimo 

kryptį, profesiją, darbo veiklą, taip pat tolesnei profesinei raidai ir mokymuisi. 

Uždaviniai: 

• Teikti mokiniams informaciją apie karjeros ugdymą(si) . 

• Supažindinti su ugdymo karjerai informavimo šaltiniais, mokyti jais naudotis. 

• Mokyti mokinius atlikti savianalizę: žinoti savo poreikius, gebėjimus, interesus, juos įsivertinti ir panaudoti renkantis tolimesnę mokymosi veiklą. 

• Kaupti, sisteminti, analizuoti informaciją apie tolesnio mokymosi galimybes.  

 

Ugdymo karjerai organizavimas 

Ugdymas karjerai - tai žinių, gebėjimų ir nuostatų apie save, karjeros sprendimų priėmimą, karjeros planavimą, derinimą su kitomis gyvenimo sritimis ir 

realizavimą. Ugdymu karjerai siekiama mokiniams suteikti karjeros valdymo kompetencijų, grindžiamų bendrosiomis kompetencijomis. 

Ugdymas karjerai organizuojamas ugdymo proceso dienomis, skirtomis kultūrinei, meninei, pažintinei veiklai, integruojamas į ugdymo procesą ir į 

neformalųjį ugdymą: 

• 1-4 klasės - integruojama į pasaulio pažinimo dalyką, fiksuojant ilgalaikiuose teminiuose planuose; 

• 5-8 klasės - integruojama į dorinio ugdymo(etikos), technologijų, informacinių technologijų, matematikos, lietuvių k. ir anglų k. dalykus po 2 val. per 

mokslo metus fiksuojant ilgalaikiuose teminiuose planuose; 

• per klasių vadovų veiklą – 2 klasės valandėlės per mokslo metus skiriamos  karjeros ugdymui; 

• per neformalųjį švietimą - būrelių veikla; 

• per grupines ir individualias karjeros konsultanto vedamas konsultacijas; 

• ugdymo karjerai veiklas koordinuoja profesinio orientavimo konsultantas. 

 



 

 

Eil 

Nr.  

Veiklų sritys Veiklos/Priemonės Dalyviai Datos Partneriai Laukiamas rezultatas 

1. Planavimas 

 

Tikslų ir uždavinių numatymas 

2023-2024 mokslo metams, 

veiklos plano sudarymas. 

Karjeros ugdymo 

konsultantas 

 

Rugsėjis 

 

Mokyklos 

administracija 

Numatyti veiklos tikslus, uždavinius ir 

priemones jiems įgyvendinti. 

Ugdymo karjerai plano 

pristatymas mokyklos 

bendruomenei. 

Karjeros ugdymo 

konsultantas 

 

Spalis 

Lapkritis 

Gruodis 

Mokyklos 

bendruomenės 

nariai: mokiniai, 

mokytojai, tėvai. 

Mokyklos bendruomenė bus 

informuota apie karjeros ugdymo 

veiklas, padidės tikimybė į jas 

pritraukti daugiau bendruomenės 

narių. 

Informacijos apie karjeros 

paslaugas rengimas, sisteminimas. 

Karjeros ugdymo 

konsultantas  

Visus 

metus 

Mokyklos 

administracija 

Tikslingas ir kryptingas dokumentų 

analizavimas, atsižvelgiant į poreikius 

ir galimybes. 

5-8 klasių mokinių apklausos. 

 

5-8 kl. mokiniai Sausis- 

vasaris 

- Parengtas mokinių apklausos 

klausimynas apie profesijas, 

individualius pokalbius ir patyriminius 

veiklinimus 

2. Kvalifikacijos 

kėlimas 

Dalyvavimas kvalifikacijos 

tobulinimo seminaruose 

Karjeros ugdymo 

konsultantas 

Pagal 

pasiūlą 

- Tikslingas ir kryptingas kvalifikacijos 

tobulinimas, atsižvelgiant į poreikius ir 

galimybes. 

Metodinės medžiagos apie 

profesinio orientavimo galimybes 

analizė, sisteminimas. 

Karjeros ugdymo 

konsultantas 

Visus 

metus 

- Karjeros centro nuolatinis 

atnaujinimas profesinio orientavimo 

medžiaga. 

3. Ugdymo karjerai 

programos 

įgyvendinimas 

Integruotų (ugdymo karjerai ir 

visų dalykų) pamokų informacijos 

sisteminimas. 

Karjeros ugdymo 

konsultantas  

Visus 

metus 

Dalykų 

mokytojai 

Kauno r. Garliavos Jonučių 

progimnazijos integruotų pamokų 

planavimas ir karjeros integravimas 

pamokose. 



  Klasės valandėlės ugdymo karjerai 

temomis. Savęs pažinimo tyrimai 

ir testai. 

Psichologas,  

soc. pedagogas 

 Klasių vadovai Pravestos karjeros pamokos klasės 

valandėlių metu.  

4. Mokinių ugdymo 

karjerai   

informavimas 

 

Suorganizuoti pažintiniai vizitai į 

įmones ir įstaigas. (kontaktinis ir 

virtualus) 

 

 

1-8 kl. mokiniai Visus 

metus 

Klasių vadovai, 

Socialiniai 

partneriai 

Praktinė pažintis su įvairiomis 

profesijomis, galimybių pažinimo 

kompetencijos ugdymas. 

Suorganizuotas bent vienas pažintinis 

vizitas į įmones ar įstaigas kiekvienam 

1-8 kl. mokiniui per 2023-2024 m. 

metus. Fiksuojama  Tamo dienyne. 

Suorganizuoti patyriminiai vizitai 

(kontaktinis ir virtualus) 

 

8 kl. mokiniai Visus 

metus 

Socialiniai 

partneriai 

Suorganizuoti patyriminiai vizitai, 

juose dalyvauja bent 20 % 8 klasės 

mokyklos mokinių. Fiksuojama Tamo 

dienyne. 

Suorganizuoti karjeros ugdymo  

renginiai klasėse 

(kontaktinis ir virtualus) 

1-8 kl. mokiniai Visus 

metus 

Socialiniai 

partneriai, 

mokinių tėvai 

Mokykloje vykdomas projektas 

,,Noriu būti kaip tėvelis“.  

Fiksuojama Tamo dienyne. 

Suorganizuoti pažintiniai vizitai į 

mokymosi įstaigas pagal atskirą 

planą (kontaktiniai ir virtualūs) 

8 kl. Mokiniai, 

Klasių auklėtojai 

Visus 

metus 

- Suorganizuotas bent vienas pažintinis 

vizitas į mokymosi įstaigas 8 klasės 

mokiniams per 2023-2024 metus. 

Fiksuojama Tamo dienyne. 

5. Mokinių 

profesinis 

konsultavimas 

Individualios konsultacijos 

 

1-8 klasių 

mokiniai 

Visus 

metus 

- 1-8 klasių mokiniai pagal poreikį 

konsultuojasi su karjeros specialiste. 

Fiksuojama Tamo dienyne. 

6. Mokyklos 

bendruomenės 

narių 

(administracijos, 

klasių vadovų, 

dalykų mokytojų 

ir kt.) vykdomų 

Karjeros ugdymo 

Integruotų (ugdymo karjerai ir 

visų dalykų) pamokų derinimas su 

mokytojais. 

 

Ugdymo karjerai 

konsultantas 

Dalykų mokytojai 

Visus 

metus 

- Mokiniai susipažins su profesijomis 

pamokų metu nagrinėdami įvairias 

temas ir į pamoką pasikvietę tos 

profesijos atstovą. Dalykų mokytojai 

veiklas įsitrauks į teminius planus. 

Bent 1 k. per metus. 



veiklų 

koordinavimas 

7. Mokinių tėvų 

profesinis 

informavimas ir 

konsultavimas 

 

Mokinių tėvų supažindinimas su 

profesinio orientavimo aprašu, 

mokyklos veiklomis ( Mokyklos 

svetainė).  

Ugdymo karjerai 

konsultantas  

 

Vasaris, 

rugsėjis 

- Informavimas karjeros ugdymą 

mokykloje ir įvairiose įstaigose. Tėvų 

/ globėjų skatinimas prisijungti prie 

profesinio veiklinimo ir patiems 

pristatyti savo profesiją mokiniams 

mokykloje ar savo darbo vietoje.  

8. Tėvų įtraukimas į 

mokinių Karjeros 

ugdymo veiklas 

 

Tėvų galimybių pristatyti profesiją 

mokiniams rinkimas 

 

 

Ugdymo karjerai 

konsultantas  

Tėvai 

Klasių vadovai 

Vasaris, 

rugsėjis 

 

Tėvai  

 

 

Informacija renkama siunčiant 

apklausas tėvams į Tamo dienyną. 

Mokinių išvykos į tėvų 

darbovietes. (kontaktinis ir 

virtualus) 

 

Ugdymo karjerai 

konsultantas  

Tėvai 

1-8 kl. mokiniai, 

klasių vadovai 

Visus 

metus 

Tėvai Kiekviena 1-8 klasė aplanko bent 1 

tėvelių darbovietę per metus. (Jei yra 

pasiūla) 

9.  Kultūrinės, 

meninės, 

pažintinės, 

projektinės 

veiklos, 

neformaliojo 

švietimo, 

suderinto su 

ugdymu karjerai, 

organizavimas 

Kultūrinių, pažintinių ir kt. išvykų 

derinimas su Karjeros ugdymu. 

 

 

 

 

 

Ekonomikos ir verslumo būrelio 

įkūrimo galimybė 

Ugdymo karjerai 

konsultantas  

Tėvai 

1-8 kl. mokiniai, 

klasių vadovai 

Visus 

metus 

 

 

 

 

 

Gegužė 

 Kultūrinių, pažintinių ir kt. išvykų 

derinimas  su ugdymo karjerai 

veiklomis. (Kultūros paso, kultūros 

krepšelio veiklų pasiūlos teikimas 

mokiniams ir klasių vadovams.) 

 

 

Ekonomikos ir verslumo būrelyje 

moksleiviai bus  skatinami 

savyje  atrasti verslumo gyslelę (tai 

gebėjimas atrasti naujas galimybes, 

mokėjimu realizuoti save ir kurti 

ekonominę arba socialinę vertę) 



  Karjeros savaitė 

Projektas „Profesijos linksmai“ 

Protmūšis „Ar gerai pažįsti 

profesijas?“ 

5-8 kl. mokiniai, 

Klasių vadovai 

Gegužė Socialiniai 

partneriai Kauno 

r. viešoji 

biblioteka 

Suorganizuoti Kauno r. Garliavos 

Jonučių progimnazijos mokiniams 

protmūšį, kuriame pasitikrintų žinias 

apie profesijas ir išsiugdytų naujas 

kompetencijas. 

10. Dalijimasis 

gerąja darbo 

patirtimi 

Dalyvavimas miesto metodinės 

grupės veikloje. (kontaktinis ir 

virtualus) 

Ugdymo karjerai 

konsultantas  

 

Pagal 

poreikį 

Kauno rajono 

švietimo skyrius 

Organizuojamų veiklų pasiūla ir 

tobulinimas metodinės grupės 

susirinkimuose. 

11. Veiklos 

viešinimas 

(sklaida) 

Ugdymo karjerai veiklų 

viešinimas socialinėse erdvėse 

 (mokyklos svetainėje ir 

Facebook) 

Ugdymo karjerai 

konsultantas  

Tėvai 

Klasių vadovai 

Pagal 

poreikį 

- Informacijos viešinimas 

https://jonuciupg.lt/  

puslapyje ir Facebook‘e. 

12. Ataskaita 

bendruomenei 

apie įvykdytą 

veiklą ir 

rezultatus 

Ataskaitos parengimas Ugdymo karjerai 

konsultantas 

 

Birželis - Duomenų surinkimas ir ataskaitos 

pateikimas. 

 

Parengė karjeros ugdymo specialistas Deividas Stanionis 

https://jonuciupg.lt/

